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POLITIKA EMS

Spolec¢nost Veblo a.s. stanovuje tuto politiku a je vyjadienim postoje vedeni a viech pracovnikli spole¢nosti
k Zivotnimu prostedi a ochrané zdravi pfi praci. Ochrana a tvorba Zivotniho prostredi, vytvateni
bezpe¢nych a zdravych pracovnich podminek pro své pracovniky a jejich trvalé zlepSovani, véetné
prevence zne¢istovani a vzniku havarii, minimalizace vzniku pracovnich Grazl patii k nejvy$$im prioritam
spole¢nosti. Pro jejich splnéni piijima spoleénost tyto zasady:

Soulad s environmentalnimi piedpisy, predpisy BOZP a PO a daliimi poZadavky
Plnit pozadavky pravnich predpist na ochranu zivotniho prostiedi, zdravi ¢lovéka, mistnich vyhlasek,
vnittnich pfedpisti a pozadavki zakaznika.

Minimalizace dopadii na Zivotni prostiedi pfi své ¢innosti
Omezovat nebo nahrazovat nebezpeéné latky latkami pfivEétivéj$imi pro zivotni prostiedi vude. kde to
bude mozné. Snizovat mnozstvi nebezpeénych a ostatnich odpadu.

Minimalizace rizik

Disledné zamezovat vzniku nepfijatelnych rizik a snizovat vliv piipustnych rizik v oblasti BOZP.
Zajistovani soulad s pozadavky pravnich predpisti a jinych pozadavki platnych pro oblast Zivotniho
prostiedi a bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci s dirazem na preventivni piistup k této problematice.

Optimalizace a sniZovani spotieby vody a energii
Trvale hledat mozZnosti snizovani spotfeby vody a energii, vstupnich surovin a materiald.

Havarijni pripravenost

Piedchazet vzniku havarijnich situaci a v pfipadé, Ze nastanou, postupovat v souladu s Havarijnim planem a
Pozarni poplachové smérmnice zajistujicich minimalizaci dopadii na Zivotni prostfedi a ochranu zdravi pii
praci. Pravidelnég Skolit pracovniky a provéfovat schopnost spravné reakce na vzniklé havarijni situace.

Hodnoceni budoucich dopadi na Zivotni prostitedi a rizik

Hodnotit dopady na Zivotni prostiedi a rizika pted pouZitim novych technologii a materiald.
Uptednostiiovat procesy s minimalnim vlivem na zivotni prostiedi a minimalnimi pracovnimi riziky. Veblo
a.s. | Pod Pekarkou 107/1 | 140 00 | Praha 4 | ICO: 04189825 |DIC: CZ04189825| zapsan v obchodnim
rejstiiku vedeném v Praze, TEL:704 974 047| email: sekretariat@vebloas.cz|, www.vebloas.cz

Vzdélavani pracovniki a motivace

Trvale rozvijet environmentélni povédomi viech zaméstnanct tak, aby pti svych ¢innostech piedchazeli
nebo omezovali jejich negativni pusobeni na zivotni prostiedi. V oblasti BOZP a PO pravidelné informovat
pracovniky o rizikach a opatieni k jejich minimalizaci.

Dodavatelé sluzeb

Seznamovat pracovniky dodavatelskych spole¢nosti se zasadami a postupy a vyZzadovat jejich uplatiiovani
a provéfovat jejich chovani k Zivotnimu prostiedi. Seznamovat pracovniky s riziky.
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